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 Ⅲ. 2021년 주요업무 추진성과

 Ⅳ. 분야별 주요업무 추진실적

  󰊱 화재예방 안전기반 조성

  󰊲 현장중심 대응능력 강화

  󰊳 생활밀착형 소방서비스 제공

  󰊴 직원 사기진작 및 근무환경 조성
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  󰊱 노후 산업단지 자율안전관리 강화

  ※ 참고자료(간부명단)
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Ⅰ. 일 반 현 황

󰏚 (관할구역) 2읍 9면 3동 278리·통

                                                              (출처: 당진시 통계)

면적(㎢) 인구(명) 세대수(세대) 소방관 1인당 주민수(명)

704.43 171,913 78,951 620

󰏚 (조    직) 3과 1단, 7센터, 1정대, 4지역대
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󰏚 (소방인력) 총 1,002명
                                                                       (단위: 명)

구  분 계 소방공무원 의용소방대원

정  원 1,065 305 760

현  원 1,002 277 725

과부족 -63 -28 -35

   ※ 의무소방원: 6명, 사회복무요원: 1명

󰏚 (예산현황) 총 3,495백만원
                                                                   (단위: 백만원)

구 분 총 계 정 책 사 업 비 기 본 경 비

금 액 3,495 2,974 521

󰏚 (소방차량) 총 47대
                                                                      (단위: 대)

총

계

펌  프  차 화

학

차

사

다

리

물

탱

크

지

휘

차

구

급

차

제

독

차

구

조

차

순

찰

차

행

정

차

*

기

 
타

소

계

중

형

소

형

다
목
적

47 18 6 4 8 1 1 4 2 10 1 1 1 1 7

   * (기타) 소방정, CAFS(경형), 구조버스, 산악구조차, 통제단운영차, 구조보트트레일러, 화물차

󰏚 (소방용수) 총 475개소
                                                                     (단위: 개소)

계 지상식소화전 저수조 급수탑 비상소화장치

475 376 22 1 76

󰏚 (특정소방대상물) 총 6,827개소
                                                                     (단위: 개소)

계 근린 복합 공장 창고 업무 동식물 위험물 숙박 기타*

6,827 2,887 887 739 562 348 336 161 113 794

   * (기타) 공동주택, 문화·집회, 종교, 판매, 운수, 의료, 교육·연구, 노유자, 수련, 운동, 위락 등
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Ⅱ. 2021년 소방활동 실적

총 15,271건, 1일 평균 56건

화재 3.7건  구조 5.8건  구급 40건  생활안전 6.5건

화    재  1일 평균 3.7건, 인명피해 0.01명, 재산피해 4백만원

구  분

출 동

건 수

(건)

발 생

건 수

(건)

인명피해(명) 재산피해

(백만원)계 사 망 부 상

'21. 9. 30. 1,000건 118건 1 1 0  891

'20. 9. 30.  898건 139건 7 1 6 1,119

전년대비
 102건
(11.4%)

-21건
(-15.1%)

-6
(-85.7%)

0
(0.0%)

-6
(-100.0%)

 -228
(-20.4%)

 ∎ 원인별: 부주의(30% 35건) > 전기(28% 34건) > 기계(18% 22건)

  ※ 부주의 원인: 불씨․화원방치(7건), 용접․절단․연마(7건), 논․임야 태우기(6건) 등

 ∎ 장소별: 비주거(31% 37건) > 주거(30% 36건) > 자동차(18% 22건)

구    조  1일 평균 5.8건 출동, 3.2건 처리, 0.5명 구조

구  분

출 동

건 수

(건)

구 조

건 수

(건)

구  조  인  원 (명)

계 교통 승강기 수난
위치

추적
산악 기타

'21. 9. 30. 1,578 864 137 73 23 6 5 0 30

'20. 9. 30. 1,053 615 105 38 20 2 5 6 34

전년대비
525

(49.9%)
249

(40.5%)
32

(30.5%)
35

(92.1%)
3

(15.0%)
4

(200.0%)
0

(0.0%)
-6

(-100.0%)
-4

(-11.8%)

 ∎ 유형별: 교통사고(53.3% 73명) > 승강기(16.8% 23명) > 수난(4.4% 6명)

 ∎ 장소별: 도로(50.4% 69명) > 공동주택(13.9% 19명) > 하천·바다(8.8% 12명)
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구    급  1일 평균 40건 출동, 18.5건 처리, 19.4명 이송

구  분

출 동

건 수

(건)

이 송

건 수

(건)

이  송  인  원 (명)

계 질 병 사고부상 교통사고 기 타

'21. 9. 30. 10,908 5,054 5,289 2,892 1,069 731 597

'20. 9. 30. 9,618 4,848 5,062 2,694 1,109 831 428

전년대비
1,290
(13.4%)

206
(4.2%)

227
(4.5%)

198
(7.3%)

-40
(-3.6%)

-100
(-12.0%)

169
(39.5%)

 ∎ 유형별: 질병(54.7% 2,892명) > 사고부상(20.2% 1,069명) > 교통사고(13.8% 731명)

 ∎ 연령별: 50대(16.6% 876명) > 60대(14.7% 777명) > 80대(14.5% 766명)

  ※ 구급 이송환자 중 50세 이상이 62.1%(3,287명)  차지

생 활 안 전  1일 평균 6.5건 처리

구  분

처 리

건 수

(건)

벌집제거 안전조치 동물포획
잠금장치
개    방

자연재난
(급․배수 등)

가스‧
전기

'21. 9. 30. 1,785 815 441 345 138 32 14

'20. 9. 30. 1,150 429 134 314 110 148 15

전년대비
635

(55.2%)

386
(90.0%)

307
(229.1%)

31
(9.9%)

28
(25.5%)

-116
(-78.4%)

-1
(-6.7%)

 ∎ 유형별: 벌집제거(45.7% 815건) > 안전조치(24.7% 441건) > 동물포획(19.3% 345건)

 ∎ 장소별: 단독주택(25.3% 451건) > 공동주택(20.6% 367건) > 공장·창고(11.6% 207건)
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Ⅲ. 2021년 주요업무 추진성과

□ 주요 성과로는

 ❍ 화재피해를 줄이기 위하여 시기별·유형별 적극적인 예방

활동과 고위험대상에 대한 훈련강화 등 대응력 향상을 위한 

노력으로 전년대비 화재건수, 인명 및 재산 피해가 모두 

감소되었으며,

 ❍ 항·포구가 많은 지역특성을 고려하여 해경·당진시 등과 선박

화재 대응 합동훈련을 실시하는 등 관계기관 협력체계를 

강화하였습니다.

 ❍ 응급환자 이송 외에 임산부, 중증장애인 및 독립유공자 등 

의료취약계층을 발굴하여 시민에게 다가가는 119구급서비스를 

펼치고 있으며,

 ❍ 아울러 ‘20년 소방관서 종합평가 2위, 청렴도 종합평가 1위, 

소방기술경연대회 화재진압분야 1위 등 성과를 바탕으로,

    ‘21년에는 소방기술경연대회 구조분야(응용구조) 1위, 구급분야

(심폐소생술) 1위, 특별사법경찰 수사 우수사례 발표대회 1위, 

화재조사 학술대회 2위 등 우수한 성적을 거두었습니다.

□ 남은 기간 동안

 ❍ 겨울철 소방안전대책을 빈틈없이 수행하여 재난 예방에 

힘쓰겠으며, 국가적 재난인 코로나-19 전염병 확산 방지와 

실패 없는 현장대응으로 시민의 생명과 재산을 지키는데  

최선을 다하겠습니다.
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Ⅳ. 분야별 주요업무 추진실적

   

추 진 과 제 세 부 추 진 내 용

 1. 화재예방

   안전기반

   조성

󰊱 계절별 맞춤형 소방안전대책 추진

󰊲 화재취약대상 등 소방안전 관리체계 구축

󰊳 소방안전교육 안전의식 제고

 2. 현장중심

   대응능력

   강화

󰊱 긴급구조 대응능력 향상

󰊲 고위험대상물 화재진압 향상 훈련

󰊳 재난상황별 대응능력 제고

󰊴 화재진압 전문성 강화로 안전사고 제로화

 3. 생활밀착형

   소방서비스

   제공

󰊱 의료취약대상 맞춤형 119구급서비스 제공

󰊲 119구급서비스 품질 향상

󰊳 지역안전지킴이 의용소방대 운영 활성화

󰊴 코로나-19 확산 방지 대응체계 구축

 4. 직원

   사기진작 및

   근무환경조성

󰊱 신뢰받는 소방 조직문화 정착

󰊲 소방청사 근무환경 개선 및 장비 보강

󰊳 전문인력 양성을 위한 교육 추진



 

󰊱 계절별 맞춤형 소방안전대책 추진

󰊲 화재취약대상 등 소방안전 관리체계 구축

󰊳 소방안전교육 안전의식 제고

 1. 화재예방

    안전기반 조성
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1  계절별 맞춤형 소방안전대책 추진

  계절별 맞춤 소방점검 등 화재예방 활동

  선제적 예방활동을 통한 대형화재 방지

□ 겨울철 화재예방활동

 ❍ 대형공사장 임시 소방시설 확인 및 안전교육(25개소)

   ※ 공사장 유관기관 합동점검 실시(7개소, 점검결과 양호 7)

 ❍ 공동주택 진입로·소방시설 위치표시 도면 차량 비치(34개소)

 ❍ 주택 화목보일러 화재진압용 간이스프링클러 설치(20가구)

 ❍ 신규 다중이용업소 안전 확인 스티커 배부(54개소)

□ 봄철 소방안전활동

 ❍ 목조문화재 및 전통사찰 소방특별조사(13개소) ※ 양호 6, 불량 7

 ❍ 석가탄신일 대비 사찰 등 현장방문 안전컨설팅(18개소)

 ❍ 나 홀로 어르신 방 탈출 키트(7종) 보급(독거노인 60가구)

화재발생 경보기작동 조명등 비상구확인 소방담요
(신체보호) 탈출

□ 여름 휴가철 대비 펜션 등 화재예방관리

 ❍ 펜션 등 휴양시설 소방특별조사(12개소) ※ 양호 9, 불량 2, 휴업 1

 ❍ 민박, 야영장 등 전화안전컨설팅 및 서한문 발송(66개소)

앞으로
• 2021년 겨울철 소방안전대책 추진(‘21.11.~’22.2.)

• 다중이용시설 안전점검 등 예방활동 강화
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2  화재취약대상 등 소방안전 관리체계 구축

  화재취약대상 소방안전관리 강화로 화재발생 최소화

  화재취약가구 주택용 소방시설 보급으로 화재예방 의식제고

□ 화재취약대상 선제적 현장확인

 ❍ 관서장 공사장 등 현장확인(9개소) 및 비대면 안전컨설팅(48개소)

 ❍ 공동주택 및 주유취급소 부대시설 등 전수조사(209개소)

  ※ 공동주택(77개소): 양호72, 불량5 / 주유취급소(132개소): 양호129, 불량3

 ❍ 재난약자시설 관리카드 정비, 진입창·방연마스크 등 비치(29개소)

□ 전통시장 등 소방안전관리

 ❍ 매월 둘째주 수요일 점포 점검의 날 운영(3개소, 304점포)

 ❍ 말하는 소화기(음성키트) 15개 보급(당진 10개, 합덕 5개)

 ❍ 관서장 현장안전지도(2개소, 당진·합덕)

□ 초기 화재진압을 위한 소화기 등 보급

 ❍ 장애인 가구 등 1,003가구 보급

   ※ 당진시주택 42,689가구 중 31,084가구 보급(보급율 72.81%)

 ❍ 대난지도 등 유인도서(4개소) 대형소화기(15개) 보급

 ❍“우리동네 소화기함”설치 20개(주택5,상가8,정류장3,관광지4)

소화기함 설치 스티커 부착 교육·홍보

앞으로
• 화재취약대상 자율안전 점검 및 비대면 안전컨설팅 지속 추진

• 장애인 거주가구 소화기, 경보기 추가 보급(400가구)
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3  소방안전교육 안전의식 제고

  수요자 중심의 맞춤형 소방안전교육으로 안전문화 정착

  언론매체 홍보 내실화로 시민 안전의식 향상

□ 계층별 맞춤형 소방안전교육

 ❍ 119청소년단 소화기 사용법 등 눈높이 교육(4개소, 170명)

 ❍ 소방 직업체험교실 및 비대면 소방안전컨설팅(12회, 1,406명)

 ❍ 화재취약계층 소방시설 사용법 등 지도(781개소, 1,239명)

□ 뉴미디어 및 언론매체 홍보

 ❍ 소방공무원 방송 출연으로 화재예방 등 정보제공(5회)

 ❍ 소화기사용법, 생활안전수칙 등 SNS게시(24회)

 ❍ 지역지, 지방지 등 언론매체 소방활동 홍보(782회)

□ 주택용 소방시설 설치 촉진 홍보 다각화

 ❍ 소주병 보조라벨 부착(20만병)

 ❍ 은행 접수대기표(IBK기업은행, NH농협)

 ❍ 대형전광판(4개소), 아파트 E/V모니터 영상(324개소)

소주병 보조라벨 IBK기업은행 대기표 대형전광판 아파트 E/V모니터

앞으로
• 전국 불조심 강조의 달 행사 추진(11월)

• 다양한 SNS채널 활용 콘텐츠 지속 제작 및 공유





 

󰊱 긴급구조 대응능력 향상

󰊲 고위험대상물 화재진압 향상 훈련

󰊳 재난상황별 대응능력 제고

󰊴 화재진압 전문성 강화로 안전사고 제로화

 2. 현장중심 

    대응능력 강화
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1  긴급구조 대응능력 향상

  긴급구조통제단 가동훈련으로 현장대응능력 향상

  긴급구조통제단 전면 가동 전 단계별 출동 체계 마련

□ 긴급구조통제단 운영 체계 정비

 ❍ 당진시 긴급구조 대응계획 수립·시행(‘21.2.23.)

 ❍ 긴급구조통제단 운영 편제 개편(4부 10반 → 3부 1대 11반)

 ❍ 기상특보통제단 활동 매뉴얼 작성·운영(4개반)

□ 현장대응능력 향상을 위한 긴급구조훈련

 ❍ 긴급구조통제단 불시 가동훈련 (4회)

 ❍ 대형공장 등 중점관리대상 기능숙달 도상훈련 (8회)

 ❍ 야간 불시 재난대응 역량강화 훈련 (3회)

 ❍ 긴급구조 지원기관 비상연락망 점검 (8회)

□ 현장대응 신속 출동 체계 확립

 ❍ 주말·야간 시간 통제단 운영차 담당 지정(7개조)

 ❍ 원거리 안전센터 펌프구조대 운영(송악, 합덕)

□ 화재취약대상 유사 시 골든타임 확보

 ❍ 전통시장, 진입곤란지역 등 소방출동로 확보 훈련(96회)

  ※ 소방, 경찰, 시청, 의소대 합동 훈련

 ❍ 시민참여 길 터주기 동승체험(1회/2명), 캠페인(51회)

앞으로
• 겨울철 자연재해 대비 재난대응 역량강화 훈련(11, 12월)

• 기능숙달 도상훈련(11, 12월) 및 불시가동훈련(12월)
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2  고위험대상물 화재진압 향상 훈련

  대상물 사전 정보 파악 선착대 지휘능력 향상

  다양한 교육·훈련을 통한 진압대원 현장적응성 제고

□ 대형화재 우려대상 지휘 능력배양 훈련

 ❍ 대  상: 전국 또는 도 단위 이슈 화재

 ❍ 내  용: 최악의 화재상황 가정 후 지휘작전계획 발표(주 1회)

 ❍ 참  여: 관서장, 과장, 단장, 팀장, 119안전센터장

□ 고위험대상물 현지 적응훈련

 ❍ 고위험대상물 현장 방문 교육·훈련 추진(240개소, 센터별 1일1회)

 ❍ 대상물 사전 정보 파악으로 초기 대응력 향상(센터장 등)

□ 건축물 내부 화재진압 기법 동영상 제작·보급

 ❍ 119안전센터장 주관 당일근무자 훈련(1일 1회)

 ❍ 동영상: 건축물 내부 화염·연기 차단 및 좁은 공간 호스 전개 방법

클리브랜드 로드
호스 전개

화염 열기 차단
(분무 주수)

천장 화재 차단
(숏펄싱 주수) 화점 이동

앞으로
• 요양원, 요양병원 재난약자시설 훈련강화

• 고위험대상물에 대한 반복적인 적응훈련 정례화
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3  재난상황별 대응능력 제고

  특수한 재난 상황 대비 현장대응능력 향상

  전문구조대원 양성을 위한 체계적인 훈련 추진

□ 선박화재 관련 관계기관 대응체계 구축

 ❍ 밀집소형선박 화재 대응 합동훈련(’21.5.27./ 장고항, 5개 기관·단체)

 ❍ 항·포구 현황조사 및 현지적응훈련(장고항 등 11개소, 567척)

 ❍ 어촌계 선주 등 비상연락망 정비(어촌계 7개, 383명)

소방정 방수 고가사다리차 활용 방수 화재선박 인명구조

□ 재난약자시설 화재 대응훈련

 ❍ 재난약자시설(29개소): 도상훈련 및 현지적응훈련(대상별 3회)

   ※산림인접대상 10개소: 관리카드 정비 및 대피 유도 전담요원 지정

□ 전문구조대원 양성 특별 훈련

 ❍ 드론(40회, 40명), 수난(2회, 15명), 산악(2회, 20명), 갯벌(2회, 15명)

 ❍ 응용구조 팀 전술훈련(60회, 5명), 로프구조(2회, 2명), 도시탐색(1회, 10명)

 ❍ 인명구조사 자격양성훈련(36회)  ※ 7명 합격(상반기4, 하반기3)

수난구조훈련 산악구조훈련 갯벌구조훈련 응용구조훈련 드론 인명구조

앞으로
• 지속적인 재난약자시설 도상훈련 및 현지적응훈련(12월)

• 동계 산악구조 및 화학구조 등 테마훈련(11월~12월) 
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4  화재진압 전문성 강화로 안전사고 제로화

  현장대원 화재진압훈련을 통한 전문성 제고

  안전관리 능력 향상 및 자율적 안전관리 분위기 조성

□ 화재진압 전문성 확보

 ❍ 현장대원 장비활용 숙련도 및 유형별 화재진압 경험 조사(26개 분야)

    ※ 장비 숙련도(10분야): 운전, 관창 등, 화재진압 경험(16분야): 공장, 아파트 등

 ❍ 화재진압 역량 수준에 따른 맞춤형 훈련

   - 숙련도 분야: 숙련도 높은 직원과 1:1 매칭훈련

   - 경험 분야: 센터장 주관 팀 단위 훈련(실습, 브레인스토밍 병행)

□ 안전사고 체험수기 공모

 ❍ 공모주제: 활동 중 사고경험, 현장을 대하는 자세 등(21건)

 ❍ 이야기 형식으로 구성 신규임용 현장대원 교육 시 활용

□ 안전사고 방지 교육 및 점검

 ❍ 소방활동 후 체크리스트 활용 현장안전관리 점검(118회)

 ❍ 각종 훈련 및 화재현장에 대한 상황판단 회의(315회)

 ❍ 119안전센터 현장안전관리 지도점검 및 교육(순회18회, 특별9회)

체크리스트 안전관리 순회교육 여름철 안전관리 특별교육

앞으로
• 안전사고 방지를 위한 현장 안전관리 장비 보급(11월)

• 현장안전관리 우수대원 표창을 통한 사기 진작(12월)



 

󰊱 의료취약대상 맞춤형 119구급서비스 제공

󰊲 119구급서비스 품질 향상

󰊳 지역안전지킴이 의용소방대 운영 활성화

󰊴 코로나-19 확산 방지 대응체계 구축

 3. 생활밀착형

    소방서비스 제공
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1  의료취약대상 맞춤형 119구급서비스 제공

  충청남도 출산장려 시책에 따른 출산율 향상 도모

  의료 취약계층 사전 이송 예약으로 비용부담 해소

□ 임산부 119구급서비스

 ❍ 등록인원: 당진시 1,282명(다문화가정 77명)

 ❍ 이    송: 249명(임산부 132명, 영아 117명)

  ※ 당진시 육아정책홍보 영상 제작(충남방송·유튜브, 홍보 2회)

□ 독립유공자 예우 119구급서비스

 ❍ 등록인원: 56명(수권자 38명, 배우자 18명)

 ❍ 이    송: 16명(입원 1명, 진료 14명, 예방접종 1명)

  ※ 이송 어르신에 대하여 월 1회 안부 및 홍보 문자 발송

□ 중증장애인 맞춤형 119구급서비스

 ❍ 등록인원: 6명

 ❍ 이    송: 22명(지체장애 5명, 파킨슨 4명, 뇌질환 5명, 와상 등 8명)

  -“가치가유 충남119”1명 수혜자 선정: 300만원 지원

홍보 전단지 마스크 홍보 육아정책 홍보 영상 가치가유 선정

앞으로
• 임산부119구급서비스 수혜자 만족도 조사(12월)

• 구급서비스 대상별 이용 확대 문자 전송(월 1회)
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2  119구급서비스 품질 향상

  중증환자 골든타임 확보를 위한 구급품질 향상 도모

  현장처치 질적 향상 도모를 위한 구급교육 강화

□ 중증응급환자 소생률 향상

 ❍ 심정지환자 병원 전 자발순환회복(15건) ※ 전년대비 15.4% 향상

 ❍ 하트(5건, 29명)·브레인(1건, 3명)·트라우마(1건, 3명) 세이버 선정

 ❍ 전문심장소생술 등 팀워크 훈련(86회 1,145명)

□ 구급대원 및 펌뷸런스대원 전문교육

 ❍ 구급지도의사(당진종합병원 응급의학과장) 특별 교육(1회, 33명)

 ❍ 외부전문가 초빙(한국교통대) 다수사상자 처치·이송 훈련(1회, 28명)

 ❍ 자체 구급지도관(7명) 활용 교육(5회, 594명)

 ❍ 구급대원 병원 전 현장처치 전문교육(8회, 28명)

□ 구급활동일지 품질관리 향상

 ❍ 구급지도의사 구급활동일지 품질 평가(월 2회)

 ❍ 심정지 환자 구급활동일지 자체 평가(월 3회)

구급지도관 교육 비대면 교육 구급지도의사 교육 다수사상자 교육

앞으로
• 구급지도의사를 통한 중증환자 응급처치 집중교육(12월)

• 중증환자 현장처치 능력 분석 등 담당의사 피드백(수시)
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3  지역안전지킴이 의용소방대 운영 활성화

  의용소방대 마을담당제 등 소방 안전 활동 적극 전개

  코로나-19 예방을 위한 방역 및 각종 지원 활동 확대

□ 우리동네 든든파수꾼“마을담당제”운영

 ❍ 기초소방시설점검(151회, 886명), 화목보일러 점검(80회, 265명)

 ❍ 전기·가스점검(84회, 335명), 화재예방순찰(469회, 1,526명)

 ❍ 마을자치소방단 합동 소방훈련(67개소, 327명)

    ※ 농촌마을 등 호스릴소화전 설치 ‘21년 4개소(총 67개소)

□ 노인자살예방을 위한“생명사랑”실천 활동

 ❍ 65세 이상 독거노인 등 자살고위험군 1:1매칭(멘토․멘티 각 200명)

    ※ 멘토링 활동 8,240회(전화방문 6,840, 가정방문 1,400)

 ❍“어르신 돌봄 전문의용소방대”운영(5지역 38명→수혜 114명)

    ※ 정신건강 상담 등(630회), 장보기 등 생활편의서비스(228회)

□ 코로나-19 예방을 위한 봉사활동

 ❍ 마을회관 ․ 버스승강장 등 공공장소 방역 활동(95회, 1,613명)

 ❍ 체온측정 ․ 접종절차 안내 등 백신접종센터 봉사(111회, 575명)

 ❍ 마스크 기부(독거노인 등 10,000매), 이웃돕기 성금 기탁(당진시 300만원)

 
방역 활동 백신접종센터 봉사 마스크 기부 성금 기탁

앞으로
• 노인자살예방 멘토링 및 어르신 돌봄 전문의용소방대 지속 활동

• 지역별 화재예방활동 및 방역활동 등 추진
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4  코로나-19 확산 방지 대응체계 구축

  코로나-19 감염병에 안전한 근무환경 조성

  코로나-19 감염병 확산 방지를 위한 이송체계 확립

□ 코로나-19 감염 방지 및 방역관리 강화

 ❍ 감염위험이 높은 회의실, 구내식당 방역 칸막이 설치(9개소)

 ❍ 청사 출입자 관리용 열화상 카메라 설치(510만원)

 ❍ 청사 소독(1일, 2회) 및 사무실 환기(2시간마다 20분씩)

 ❍ 일일 체온측정 및 개인별 건강 상태 등 확인(전 직원 1일 2회)

□ 코로나-19 감염병 선제적 검사 및 예방접종

 ❍ 신속 키트를 이용한 코로나-19 전수 검사(‘21.2.22.~24./ 273명)

 ❍ 백신예방접종(현원 277명 중 276명/ 99% 완료) ※ 미접종: 임신1

   ※ 접종기간: 구급대원 73명(3월~6월), 일반대원 203명(5월~9월)

□ 감염병 예방을 위한 이송체계 확립

 ❍ 코로나-19 감염병 이송구급대 운영[전담(신평) 1대, 일반 9대]

 ❍ 확진자 등 이송(확진자 73명, 유증상자 326명, 의심자 633명)

□ 예방접종센터 등 소방력 지원

 ❍ 예방접종센터 지원(대원 1일 4명 / 접종 11,027명, 이송 13명)

 ❍ 생활치료센터 지원(14일, 대원 28명, 구급차 1대 / 확진자 이송 22명)

 ❍ 수도권 동원령 1호 지원 (7일, 대원 4명 / 확진자 이송 2명)

앞으로
• 하반기 감염방지위원회 개최(12월중)

• 개인보호장비(5종) 등 감염방지물품 구입(11월중)



 

󰊱 신뢰받는 소방 조직문화 정착

󰊲 소방청사 근무 환경 개선 및 장비 보강

󰊳 전문인력 양성을 위한 교육 추진

 4. 직원 사기진작 및

    근무환경 조성
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1  신뢰받는 소방 조직문화 정착

  청렴한 근무 분위기 조성 및 근무의욕 고취 방안 마련

  도움의 손길이 필요한 시민에게 나눔 봉사활동 실천

□ 청렴의식 개선 및 실천 분위기 조성

 ❍ 청렴 동참“내가 생각하는 청렴에 답하기”시책 전개(264명 참여)

 ❍ 명절 전 직무관련업체 청렴 서한문 발송(2회, 212개소)

□ 관행적 불건전한 조직문화 근절

 ❍ 결혼·승진·시보해제 시 인사 턱 제공행위 전면 금지

 ❍ 시보해제 직원 축하 선물과 부모님께 감사카드 전달(16명)

□ 공무원 품위유지의무 등 공직기강 강화

 ❍ 3대 비위 근절 순회교육(10회), 감찰(6회), 성인지 교육(전 직원)

 ❍ 음주운전 근절 문자메시지 발송(주1회), 자정결의대회(전 직원)

□ 자체 봉사 활동(觀窓 청렴봉사단)

 ❍ 연탄 나눔 봉사활동(기초생활수급자·독거노인 4가구 /각 500장)

 ❍ 치매환자 가정 주택용 소방시설 보급(54가구/감지기 108개, 소화기 54개)

 ❍ 농번기 농촌 일손 돕기(면천면 노인여성농가 지원)

연탄나눔 봉사활동 주택용 소방시설 보급 농촌 일손돕기

앞으로
• 사회소외계층 연탄 나눔 봉사활동 추진(12월)

• 3대 비위 근절 순회교육 및 복무 점검 지속 추진
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2  소방청사 근무환경 개선 및 장비 보강

  노후 소방청사 개선으로 쾌적한 근무환경 조성

  소방장비 보강 및 교체로 현장대응 역량 강화

□ 청사 환경개선 공사

 ❍ 송악119안전센터 구내식당 리모델링(1,544만원)

 ❍ 석문119안전센터 구내식당 리모델링(2,048만원)

 ❍ 소방정대 옥상 도장공사(1,480만원)

□ 소방장비 및 청사 물품 등 보강

 ❍ 노후 소방차량 교체(중형물탱크차 1대)

 ❍ 본서, 송악119안전센터, 대호지지역대 냉난방기 교체(6대, 1,421만원)

 ❍ 본서 및 각 안전센터 냉장고 등 환경개선물품(20종 135점, 3,827만원)

 ❍ 개인로프 및 수중펌프 등 보강(5종 295점, 1,184만원)

□ 안전센터 차고 문 교체 및 안전점검

 ❍ 안전센터 등(19개) 차고 문 안전점검(110만원) ※ 안전센터 6, 의소대 13

 ❍ 안전센터(5개), 의소대(5개) 차고 문 교체 및 수리(3,945만원)

□ 노후 소방청사 보강사업

 ❍ 본서 별관 증축 설계 공모 중(설계비 39,400만원)

 ❍ 순성지역대 청사 신축(도·시비 140,000만원 확보) ※ 11월 착공

 ❍ 합덕119안전센터 청사 리모델링(도비 85,000만원) ※ 설계 중

 ❍ 신평119안전센터 청사 환경개선(도·시비 11,800만원) ※ 설계 중

앞으로 • 하반기 구급차 2대, 경량사다리차 1대 교체(11월)

• 노후 소방청사 보강사업 추진 만전
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3  전문인력 양성을 위한 교육 추진

  직무 관련 전문교육을 통한 현장 대응역량 강화

  소방차량 운행 능력 향상을 위한 교육프로그램 추진

□ 소방공무원 직무역량 교육

 ❍ 재난현장 지휘역량 향상 지휘관 교육(2개 과정 3명)

 ❍ 전문능력 강화를 위한 직무 전문 교육(26개 과정 79명)

 ❍ 소방시설관리 등 상시학습 사이버 교육(36개 과정 580명)

□ 소방차량 운전 능력 향상 교육

 ❍ 각 안전센터 광장 활용 안전운전 코스 설치(6개 센터)

 ❍ 교통사고 방지를 위해 코스 숙달 후 도로주행 실시(46명)

⇨

공공부지 활용 코스운영 좁은 공간 통과 후진 주차

□ 신규직원 운행능력 향상 교육

 ❍ 단계별 교육프로그램

 

1단계
⇨

2단계
⇨

3단계
⇨

4단계

차량 안전교육 운행장치 조작 · 점검 코스 숙달 교육 도로주행 심화교육

 ❍ 교통사고 예방 안전운전 멘토링제 시행(21명)

 ❍ 소방차량 운전능력(OJT) 교육 후 평가(21명 중 10명 수료)

 ❍ 기본차량 운전 대상자 위탁교육 수료(8명)

앞으로 • 소방차량 운전능력(OJT) 미수료자 11명 수료 추진(12월)





Ⅴ. 특수시책
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노후 산업단지 자율안전관리 강화

  조성된지 오래된 산업단지(20년 이상) 선제적 예방활동

  화재예방관리, 위험요인 개선을 위한 자율안전공동체 구성 운영

□ 대  상(국가 1, 농공단지 5)

연번 유형 단지명 입주업체 고용인원 비고

1 국가 고대·부곡 139 4,830

2 농공 당진 15 165

3 농공 면천 9 183

4 농공 석문 4 216

5 농공 신평 9 267

6 농공 합덕 29 410

□ 그동안 추진사항

 ❍ 가연성 외장재 및 위험물 취급 업체 소방특별조사 실시(14개소)

 ❍ 안전관리 실무자 소방협의회 구성·운영 간담회(2회)

 ❍ 자위소방대 비대면 자체소방훈련(18개소)

 ❍ 증축·교체 등 건축물 인·허가 시 불연재 사용지도(연중)

간담회 비대면 훈련 소방특별조사

□ 앞으로 계획

 ❍ 산업단지 자율안전공동체 운영(CEO·공장장 간담회)

 ❍ 관서장 및 간부급공무원 대상처 지정 소방안전컨설팅(12월)

 ❍ 초기 대응능력향상을 위한 단지별 자위소방대 합동 훈련
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※ 참고자료(간부명단)

직         위 직  급 성 명 현직 임용일

소 방 서 장 소 방 정 유 현 근 2021.01.01.

소 방 행 정 과 장 소 방 령 정 용 욱 2021.01.01.

소방행정팀장 소 방 경 한 흥 수 2021.07.10.
예산장비팀장 소 방 경 이 두 순 2021.07.10.

재 난 대 응 과 장 소 방 령 류 장 균 2020.07.01.

대응총괄팀장 소 방 경 최 병 양 2021.07.10.
구조구급팀장 소 방 경 문 근 상 2021.07.10.
의용소방팀장 소 방 경 이 구 용 2021.01.06.

예 방 안 전 과 장 소 방 령 이 길 영 2021.07.01.

예방총괄팀장 소 방 경 박 영 복 2021.07.10.
소방민원팀장 소 방 경 박 두 리 2021.04.14.
소방특별조사팀장 소 방 경 안 재 영 2021.07.10.

현 장 대 응 단 장 소 방 령 이 종 순 2021.01.01.

현장지휘1팀장 소 방 경 강 태 풍 2021.01.06.
현장지휘2팀장 소 방 경 김 관 섭 2020.07.10.
현장지휘3팀장 소 방 경 장 문 준 2021.01.06.

1 1 9 안 전 센 터

당진119안전센터장 소 방 경 임 설 규 2021.07.10.
합덕119안전센터장 소 방 경 윤 여 준 2021.01.06.
송악119안전센터장 소 방 경 김 선 제 2021.01.06.
석문119안전센터장 소 방 경 강 명 수 2021.07.10.
신평119안전센터장 소 방 경 최 정 훈 2021.07.10.
기지시119안전센터장 소 방 경 한 상 빈 2021.07.10.
119구조구급센터장 소 방 위 이 회 진 2021.07.10.
소 방 정 대 장 소 방 경 김 복 경 2021.07.10.


